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«Совершенствование профессиональной компетентности 

педагога дошкольного образовательного учреждения как 

условие успешной реализации воспитательно-образовательного 

процесса» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2023-2024г. 

лавовн 

Оксана 
Святос 

а 

ПРИНЯТО 

на заседании Педагогического совета 

протокол от 29.08.2023 № 1 
дписан: Изосимо ва  Оксана 

тославовна 
C=RU, S=Лени нгра дска я  

УТВЕРЖДЕНО 

Заведующий МБДОУ ДС №12 

   О.С. Изосимова 

Приказ от 30.08.2023№82  

 

mailto:E%3Dbuh.sad12@yandex.ru


Цель: 

Создание организационно-методических условий развития компетентного, 

конкурентно способного, ответственного педагогического работника, 

готового к непрерывному профессиональному совершенствованию и 

мобильности, обеспечивающих качество и эффективность воспитательно- 

образовательной деятельности МБДОУ№12. 

Задачи: 

1. Обеспечение инновационного характера 

воспитательно0образовательной деятельности МБДОУ№12 

2. Формирование системы методического обеспечения реализации 

воспитательно-образовательной программы МБДОУ№12 

ПЛАН РАБОТЫ 
 

 Содержание деятельности ответственные срок 

1 Обсуждение и утверждение единой 
методической тем на заседании МО 

Зам по ВМР август 

2 Заседание МО «Самообразование как 
система непрерывного повышения 
профессионализма педагога» 

Зам по ВМР сентябрь 

3 Круглый стол «Формирование 

профессиональной компетентности 

педагогов: критерии и показатели 

проявления компетентности педагога» 

Зам по ВМР октябрь 

4 Инструктивно-методическое совещание: 

«Портфолио педагога как средство учёта 

профессионального роста» 

Зам по ВМР ноябрь 

5 Семинар-практикум «Применение 

инновационных технологий в процессе 

реализации воспитательно- 
образовательного процесса» 

Зам по ВМР декабрь 

6 Педагогическая мастерская «Области 

применения ИКТ для развития 

дошкольников» 

Зам по ВМР 

воспитатели 

подг.группы 

февраль 

7 Методическая неделя «Педагогическое 

мастерство в применении современных 
образовательных технологий» 

Зам по ВМР март 

8 МО «Профессиональное мастерство 

педагогов как условие качества образования 

дошкольника» 

Зам по ВМР апрель 

9 Результаты независимой экспертизы 
(оценки) освоения воспитанниками 

образовательной программы МБДОУ№12 

Зам по ВМР май 
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